2018- 2019, 2019-2020, 2020- 2021 Ve 2021-2022 EGITIiM OGRETIM YILI AKADEMIK PERSONEL
MEMNUNIYETI DEGERLENDIRMELERI ANALIZLERININ KARSILASTIRILMASI

2018- 2019 BAHAR DONEMI
OGRETIM ELEMANI
MEMNUNIYET DEGERLENDIRME
ANALIZLERi

2019- 2020 BAHAR DONEMI
OGRETIM ELEMANI
MEMNUNIYET
DEGERLENDIRME ANALIZLERi

2020- 2021 BAHAR DONEMI
OGRETIM ELEMANI
MEMNUNIYET
DEGERLENDIRME ANALIZLERi

2021-2022 BAHAR DONEMI
OGRETIM ELEMANI
MEMNUNIYET
DEGERLENDIRME ANALIZLERi

GELKTIRMESI
GEREKEN
YONLER
(Orta diizeyde yeterli
%033 ve iizeri

ZAYIF YONLER

(Cok yetersiz+ yetersiz)
%33 ve iizeri

ZAYIF YONLER

(Cok yetersiz+ yetersiz)
%33 ve iizeri

GELKTIRMESI
GEREKEN
YONLER
(Orta diizeyde yeterli )
%33 ve iizeri

ZAYIF YONLER

(Cok yetersiz+ yetersiz)
%33 ve iizeri

GELKTIRMESI
GEREKEN

YONLER
(Orta diizeyde yeterli )
%33 ve iizeri

ZAYIF YONLER

(Cok yetersiz+ yetersiz)
%33 ve iizeri

GELISTIRMESI
GEREKEN

YONLER

(Orta diizeyde yeterli )
%33 ve iizeri

Tyilestirme
Gergeklesmis /

Iyilestirme
Gerg¢eklesmemis

Yeni ortaya c¢ikan
memnuniyetsizlik

LYONETIMVE KATILIM

13. Boliimde Akademik Boliimde ivilesti
Md Kadro Sayisi Akademik Kadro Gyl eilum?
(%38.2) Sayis1 (%44,1) e
14, Boliimde Idari Ve Boliimde Idari Ve Béliimde Idari Ve Boliimde Idari Ve fvilesti
Md Destek Personel Destek Personel Destek Personel Destek Personel Gyl eillrm?
Sayisi (%41.2) Say1si(%38,2) Sayist (Uzaktan) Sayist (%27,6) croeienm
(%34.2)
3 4('1 Oda basmna (}ﬁsen Yeni ortaya ¢ikan
M persone ivetsizli
memnuniyetsizlik
sayisindan (%48.2) Y
36. Ca}hs_ma ortaminin Yeni ortaya ¢ikan
Md _iklimlendirme memnuniyetsizlik
sisteminden (%52)
38 Derslik sayisindan Yeni ortaya ¢ikan
Md (%51.2) memnuniyetsizlik
39, Dersliklerin Yeni ortaya ¢ikan
Md iklimlendirme memnuniyetsizlik
sisteminden
(%41.4)
0. Bilgisayar, Yeni ortaya cikan
Md yazict,fotokopi vb. memnuniyetsizlik
arag-gereglerin
temini (%37.9)
43. Yemekhane, kantin,|  Yeni ortaya ¢ikan
Md kafeterya hizmetleri memnuniyetsizlik
(%34.5)
46. Yapim ve onarim | Yeni ortaya ¢ikan
Md hizmetleri (%41.4)

memnuniyetsizlik




16. | Bolime Kayit Olan Boliime Kayit Olan Boliime kayit olan Yeniden ort.cik
Md OgrenciSayisi OgrenciSayis1 6grenci sayisi emden ort.¢ikan
E (%50) (%32.4) (%34.5) memnuniyetsizlik
= Boliime Kayit Boliime Kayit Iyilestirme
’S Md Olan Ogrenci Olan Ogrenci Gergeklesmis
— Niteligi (%655.9) Niteligi(%20,6)
|
26. Boliimde AD.Arasi Boliimde AD.Aras1 ivilesti
Md yilestirme
Caligsmalar Caligmalar Gergeklesmis
'Y ap1lma(%35.3) Yapilma (%32,4)
ﬁ/|7d Arastlrme_l Yapmaya Arastlrma-l Yapmaya Aﬂ:;gtremrl? ;:ﬁqg]naya Arast]l‘mz.i Yapmaya| yeniden ort.cikan
Yeterli Zaman Yeterli Zaman ! ! Yeterli Zaman o
Ayirabilme(%47) Ayirabilme (%35,3) Ayirabilme(%18.4) Ayirabilme (%34.5) memnuniyetsizlik
31 Bolim Bolim f o
Md Biinyesinde Biinyesinde GI yllelitllrme'
< Cikarilan Siireli CikarilanSiireli erecikicsmis
5 Yayinlarm Yayinlarin Sayisi
et Sayis1(%41.2) (%14,7)
. 33 Akademik Uzaktan egitim Akademik
<< | ™Mmd Birimlerdeki oldugu i¢in Birimlerdeki Tyilestirme
% Ars.Gor. Istihdam degerlendirilemedi. | Ars.Gor Istihdam Gerg¢eklesmemis
_ Yeterliligi(%38.2) TAKIPTE Yeterliligi(%34.5




